FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA

FUNSAU-NA Sistema
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA SUS & Unico de
Rua Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho ™ Saude
EONGAGNA Fone/Fax: (67) 3441-5050 - Nova Andradina-MS Ministério da Satde

EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2026
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
FARMACEUTICO(A) BIOQUIMICO(A), FONOAUDIOLOGO(A) e TERAPEUTA OCUPACIONAL, afim
de compor o quadro de funcionarios do Hospital Regional de Nova Andradina.

Considerando que nédo hé candidatos aprovados em concurso publico
vigente aguardando convocacao e/ou nomeac¢ao para 0s cargos mencionados acima;

Considerando a necessidade de substituicdo imediata de profissionais
em caso de desligamentos, readaptacdes, afastamentos e/ou licencas;

Considerando, que o inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, o
inciso IX do artigo 27 da Constituicdo Estadual e, por conseguinte, a Lei n°4.135, de 2011,
disciplinam a contratacdo para atendimento a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico;

Considerando que o Hospital Regional de Nova Andradina é uma
Instituicdo 100% SUS, na qual necessita manter adequada assisténcia aos pacientes, com
normas e rotinas estabelecidas, em consonancia com a legislacéo vigente.

Considerando que este nosocdmio, possui protocolos definidos, para
manejo dos pacientes, preconizados pelo Ministério da Saude, necessitando assegurar
minimamente, profissionais em escala de servi¢o, para cobertura de férias, atestados
meédicos e escalas vagas, derivadas de exoneragdes, readaptacdes, afastamentos e/ou
licencas e redimensionamento de profissionais, diante da quantidade de pacientes
assistidos.

O DIRETOR GERAL DA FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA
ANDRADINA — FUNSAU-NA, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o
disposto no § 3° do art. 17, da Lei n° 886, de 9 de junho de 2010, torna publico a realizagao do
Processo Seletivo Simplificado para selecdo de profissionais para prestar servicos no Hospital
Regional de Nova Andradina, mediante contratacdo de acordo com as condi¢des seguintes:

1. DA DIVULGACAO

1.1 Os avisos relativos ao Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados no site
www.funsau-na.ms.gov.br, no Mural do Hospital Regional de Nova Andradina, localizado na
Avenida Eulenir de Oliveira Lima, 71 — Bairro Durval Andrade Filho, Nova Andradina-MS e
também através de publicacéo no Diario Oficial da Prefeitura de Nova Andradina.

2. DOS CARGOS/FUNCOES

2.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a recrutar e selecionar profissionais para
desempenhar atividades técnicas especializadas para operacionalizacdo do Hospital Regional
de Nova Andradina, mantido pela FUNSAU-NA, conforme discriminado no Anexo I.

2.2. Os cargos/funcdes objeto deste Processo Seletivo Simplificado sdo os discriminados
pelas denominacdes, vagas, requisitos e salarios constantes do Anexo | deste Edital.

2.3. O Processo de Selecdo Simplificada sera constituido por andlise curricular, onde
serdo avaliadas as informacgfes prestadas no Formulario Online de Inscricdo, mediante
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apresentacao dos documentos pessoais e documentagdo comprobatdria de escolaridade,
das experiéncias de trabalho, titulos e cursos realizados, conforme exigidos no item 3.3.,
gue possibilitard classificar os candidatos pelo nimero de pontos, conforme a tabela
constante no Anexo lll (classificatéria e eliminatéria);

2.4. Os candidatos selecionados e convocados para admissao serao contratados pelo regime
da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, por prazo determinado, pelo periodo de 30
(trinta) dias, podendo ser prorrogado uma Unica vez, até o limite de 02 (dois) anos conforme
a CLT permite condicionado a critério da contratante.

3. DAS INSCRICOES:

3.1. As inscricdes online para o Processo Seletivo, conforme estabelecido no Anexo VII
(Cronograma Previsto) serao realizadas conforme a seguir:

e Periodo/Horario: A partir das 17:00hs do dia 13 de maio de 2026 até as 23h:59min.
do dia 14 de maio de 2.026 (horario local);

e Modalidade: Nao presencial, ou seja, a inscricdo € exclusivamente através do link
https://forms.gle/VIBD5uZgsGBx5zo0K6 que também pode ser acessado através do
site www.funsau-na.ms.gov.br;

e A documentacdo deverd ser enviada conforme orientacbes expressas no
formuléario de inscricao;

o NA&o serédo aceitas inscri¢cfes presenciais na sede da Fundacao Servi¢os de Saude
de Nova Andradina, via e-mail, correios, ou outra forma ndo especificada neste
Edital;

e Caso o candidato facaainscricdo em duplicidade ou em cargos/fun¢des diferentes,
sera considerado para efeito de avaliacdo a Ultima inscricdo realizada e enviada
através do formulério online.

3.2. Para realizar a inscri¢do, o candidato DEVERA FAZER LOGIN COM UMA CONTA DO
GOOGLE, tendo em vista que serdo anexados os documentos pessoais; comprobatérios de
experiéncia profissional, formacdo académica e curso/treinamentos ou eventos de participagéo,
gue serdo armazenados automaticamente em uma conta do Google Drive da FUNSAU-NA.

3.3. Durante a inscricdo, conforme item 3.2, DEVERAO ser anexados nas questdes
especificas os documentos pessoais (RG ou CNH e CPF), o comprovante de
endereco/residéncia (COMPROVANTE ATUAL), o comprovante de escolaridade conforme
requisito basico exigido na tabela do cargo pretendido (ENSINO FUNDAMENTAL, ENSINO
MEDIO OU ENSINO SUPERIOR — Acompanhados dos respectivos histéricos escolares), a
Carteira de Registro Profissional (Carteirinha do Conselho) (se o cargo pretendido conforme
Anexo | for regulamentado por Conselho de Classe profissional), o curriculo (MODELO
PROPRIO OU MODELO CONSTANTE NO ANEXO 1), bem como os documentos e
certificados para pontuacao na avaliacdo curricular (EXPERIENCIA
PROFISSIONAL/TEMPO DE SERVICO, GRADUA(}AO, CURSOS OU TREINAMENTOS).

3.4. Osdocumentos anexados devem ser digitalizados a partir dos originais, de maneira
que a documentagcao escaneada fique clara e/ou nitida, facilitando a leitura. No caso de
certificados de cursos online, devem ter informacdes para consultar a veracidade do documento,
como um coédigo de validacdo (QR Code ou numérico) e dados completos no certificado (home
do aluno, carga horaria, etc.).

3.5.  Ap0Os preencher o formulério online com os devidos anexos o candidato devera
clicar na opcdo ENVIAR para a concluséo de sua inscricdo, recebendo uma cépia da
inscricdo no e-mail que informou no campo solicitado, na qual constitui como documento
comprobatério de sua inscrigao.
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3.6. A inscricdo do candidato implica na aceitacdo das regras e condi¢cdes contidas neste
Edital e na legislacdo pertinente, bem como em eventuais aditamentos, comunicacoes,
instrucbes e convocacbes, acerca dos quais ndo poderd alegar desconhecimento. Sera
indeferida toda e qualquer inscrigdo efetuada em desacordo com as normas deste Edital.

3.7. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer as normas estabelecidas neste
Edital, para certificar-se de que preenche todos 0s requisitos exigidos para exercer 0
cargo/funcéo que pretende concorrer.

3.8. O candidato somente podera inscrever-se para um Unico cargo/fungcdo. Caso o
candidato faca a inscricdo em duplicidade ou em cargos/fungfes diferentes, sera considerada
valida a ULTIMA INSCRICAO REALIZADA e ENVIADA. As inscricdes realizadas sem a
apresentacdo dos requisitos obrigatérios seréo consideradas INVALIDAS.

3.9. Nao sera admitida a inscricdo condicional, extemporanea, por correspondéncia, via
postal, via e-mail ou outra forma ndo especificada neste Edital.

3.10. Os candidatos que ndo enviarem dentro do prazo estabelecido no item 3.1, a sua
inscricdo através do formulério online com os respectivos anexos exigidos no item 3.3, serdo
automaticamente eliminados do certame.

3.11. A FUNSAU-NA ndao se responsabiliza por inscricdes nao recebidas por problemas
de ordem técnica dos computadores, arquivos corrompidos, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como fatores outros que
impossibilitem a transferéncia de dados pelos candidatos, na tentativa de realizar a
inscricao.

3.12. Apos a inscricdo nao serdo aceitos pedidos para quaisquer alteracoes.

3.13. As informagbes prestadas no preenchimento do formulario sdo de inteira
responsabilidade do candidato, sendo que qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos
documentos apresentados pelo candidato, apuradas a qualquer tempo, acarretardo a anulacéo
de sua inscrigdo, e responsabilizacdo segundo os ditames legais, reservando-se a Comisséo do
Processo Seletivo o direito de também anular a inscricdo daquele que ndo a preencher de forma
completa, correta e legivel.

3.14. O candidato ao finalizar a sua inscricdo, declara que tem ciéncia e aceita, caso
convocado, de entregar para a formalizacdo da contratacdo/admissdo 0s documentos
comprobatdrios dos requisitos exigidos para exercer o cargo/funcéo.

4. DA AVALIACAO CURRICULAR E DOCUMENTAL

4.1. A andlise da experiéncia profissional e formag¢do complementar de cada candidato sera
feita conforme quadro de pontos ja definido, constante no Anexo Il do Edital, sendo que a
pontuacdo sera validade pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, somente ap6s
andlise dos documentos comprobatorios de experiéncia profissional, formag¢do académica e
curso/treinamentos ou eventos de participacdo, enviados através do formulario online de
inscri¢cdo: https://forms.gle/V9BD5uZgsGBx5z0K6

4.2. Os candidatos cujos dados e informag¢des constantes do curriculo estiverem em
desacordo com o requisito de escolaridade exigida para ocupar cargo/funcéo de inscricao serao
eliminados nesta etapa.

4.3. A comprovacdo das Experiéncias Profissionais especificas para cada emprego,
objeto do presente Processo Seletivo Simplificado, sera feita mediante encaminhamento dos
seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS Fisica) - constando obrigatoriamente a
folha de identificacdo com nimero e série, a folha com a foto do candidato, a folha com a
qualificacéo civil, a folha de contrato de trabalho e as folhas de alteragfes de salério que
constem mudanca de fungéo -ou Carteirade Trabalho Digital (CTPS Digital) constando
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obrigatoriamente a pagina identificando a carteira de trabalho digital, com a data de
emisséo da carteira, os dados pessoais, 0s contratos de trabalho informando o periodo
trabalhado, o cargo e/ou a ocupacdo com a respectiva classificacdo (CBO) e as
anotacg0fes gerais - ou declaracdo do empregador que informe o periodo (com inicio e fim)
e a discriminacé&o do servico realizado, com a descri¢do das atividades desenvolvidas, se
realizado na area privada;

b) Declaracao ou certiddo de tempo de servico, que informe o periodo (com inicio e fim) e a
discriminacdo do servico realizado, com a descricdo das atividades desenvolvidas, no
caso de Servidor Publico;

c) Contrato de prestacdo de servicos ou recibo de pagamento de autbnomo (RPA)
juntamente com a declaragdo do contratante, que informe o periodo (com inicio e fim)
e a discriminacao do servico realizado, no caso de servico prestado como auténomo;

d) Declaracdo do 6rgédo ou empresa ou de certiddo de Tempo de Servigo efetivamente
exercido no exterior, traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado, que
informe o periodo (com inicio e fim) e a discriminacéo do servico realizado.

e) Sera considerado como tempo de experiéncia profissional somente aquelas experiéncias
comprovadamente relacionadas com a formacéo exigida neste edital para o emprego em
que esta concorrendo.

f) As atividades voluntarias e estagios ndo serdo considerados como experiéncia
profissional.

g) Na&o serdo aceitos documentos ilegiveis, invalidos, nédo identificaveis ou danificados;

h) Na&o serdo aceitas auto declaracoes;

i) Na&o serd aceito como documento comprobatério contracheque/recibo de pagamento sem
assinatura e carimbo da Instituicdo emissora.

4.4. Comprovacédo da Formacdo Complementar:

e Paracomprovacdo de Po6s-Graduacdao lato ou stricto sensu, serdo considerados:

a) Diploma devidamente registrado, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC;

b) Certificado ou declarac¢édo de concluséo do curso.

e Paracomprovacéo de aperfeicoamento, atualizagéo, treinamentos e outros cursos,
serdo considerados:

a) Certificado ou declaracdo de conclusdo do curso com carga horaria minima especificada,
conforme descrito no Anexo lll.

45. Os documentos consistentes em declaracdes ou certidbes devem ser
apresentados em papel timbrado, redigidos de forma legivel e com todos os dados

necessérios tanto a identificacdo das respectivas instituicdes ou 6rgdos expedidores
como dos responsaveis pelas mesmas, sob penade néo serem considerados para analise.

46. A qualquer tempo, comprovada irregularidade ou ilegalidade no curriculo
apresentado, o candidato terd anulada a respectiva pontuacdo, sendo excluido do
Processo Seletivo Simplificado, ou tendo o respectivo vinculo laboral rompido por justa
causa, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

5. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E RESULTADO PRELIMINAR

5.1. A sele¢do dos candidatos, conforme descrito no item 2.3, ocorrera por meio da analise
curricular, onde serdo avaliadas as informagfes prestadas no Formulério Online de Inscrigéo,
mediante apresentacdo dos documentos pessoais e documentacdo comprobatéria de
escolaridade, experiéncias de trabalho; titulos e cursos realizados, conforme exigidos no item
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3.3; 0 que possibilitara classificar os candidatos pelo nimero de pontos, conforme a tabela
constante no Anexo lll (classificatéria e eliminatéria).

5.2. Seraimediatamente eliminado do processo seletivo:

v' Os candidatos aos cargos de Farmacéutico(a) Bioquimico(a), Fonoaudidlogo(a) e
Terapeuta Ocupacional que deixarem de apresentar os documentos exigidos no item
3.3.

5.3.  Encerradas as inscrigfes, sera divulgado o resultado Preliminar do Processo Seletivo
Simplificado, por ordem de classificacdo decrescente da pontuacdo alcancada, no site
www.funsau-na.ms.gov.br, no Mural do Hospital Regional de Nova Andradina e também
publicado no Diario Oficial da Prefeitura de Nova Andradina.

5.4. Os demais candidatos habilitados irdo compor um cadastro reserva, sendo convocados,
caso haja necessidade pela FUNSAU-NA, durante o periodo de vigéncia do presente processo
seletivo.

5.5. No caso de empate na pontuacgao, tera preferéncia o candidato que tenha maior
pontuacdo em experiéncia profissional comprovada na &rea em que estiver concorrendo
e, persistindo, o de maior idade.

5.6. O candidato que prestar declaragéo falsa sera excluido do certame, podendo responder
nas esferas penal, civil e administrativa.

6. DOS RECURSOS

6.1. Caberd interposicao de recursos fundamentados junto a FUNSAU-NA, os quais deverao
ser preenchidos em formulario préprio, conforme modelo do Anexo VI, deste Edital.

6.2. A interposicao de recursos contra a divulgacdo do resultado preliminar deste Processo
Seletivo Simplificado devera ser realizada no prazo maximo de 24 horas através do e-mail:
rh@funsau-na.ms.gov.br, contados a partir do horario da divulgagéo do Resultado Preliminar.

6.3. N&o serdo aceitos recursos fora do prazo estabelecido.

6.4. Recurso interposto em desconformidade com este Edital ndo seré analisado.

6.5. O prazo para interposi¢éo do recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

6.6. Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo.

6.7. O candidato deve ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente,
intempestivo, desconforme aos parametros do critério de avaliagdo ou que desrespeite a
comissdo do Processo Seletivo serd preliminarmente indeferido.

6.8. Parafins deste Edital, sera considerado recurso inconsistente aquele cujo objeto ndo diga
respeito ao presente Processo Seletivo Simplificado.

6.9. Em caso de deferimento do recurso serd feita a retificacdo do ato que deu motivo ao
acolhimento do mesmo.

6.10. Todas as decisbGes recursais serdo enviadas através de enderecos eletrdnicos,
individualmente.

6.11. A Comissédo do Processo Seletivo Simplificado da FUNSAU-NA, constitui Ultima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo por que ndo caberdo recursos ou
revisGes adicionais.

7. DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

7.1. Encerrada a fase recursal, com o julgamento dos eventuais recursos na forma do item 6,
o Diretor Geral da Fundacéo de Servicos de Saude de Nova Andradina- FUNSAU-NA procedera
a homologacéo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado.
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7.2. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Site www.funsau-
na.ms.gov.br, no Mural do Hospital Regional de Nova Andradina e também no Diério Oficial da
Prefeitura de Nova Andradina, com a lista dos nomes dos candidatos aprovados e classificados
em ordem decrescente da nota obtida, conforme Anexo VII (Cronograma Previsto).

7.3.  E dever do candidato acompanhar a divulgacdo das informacdes e atos pertinentes a este
Processo de Selecdo Simplificado através do site da FUNSAU-NA, ndo havendo qualquer
responsabilidade desta instituicdo por eventuais prejuizos decorrentes da ndo observancia desta
regra.

8. DA CONVOCAGCAO

8.1. O candidato sera convocado através de publicacdo no site www.funsau-na.ms.gov.br,
bem como sera afixado no Mural da Fundacao e também divulgado no Diario Oficial da Prefeitura
de Nova Andradina, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os
atos do presente Processo Seletivo.

8.2. Ocandidato aprovado podera ser convocado peladirecdo conforme a necessidade.
Em sendo convocado, o candidato devera se apresentar de forma imediata, levando em
consideracdo a emergéncia da contratacdo. No ato da convocacao sera informado a data,
horario e o local que o candidato devera comparecer munido dos documentos necessarios para
a contratacao.

8.3. O candidato convocado para assumir o cargo pretendido que ndo comparecer no prazo
estipulado na convocagéo, estard automaticamente eliminado do processo seletivo.
9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATA(;AO:

9.1. No contrato constara, obrigatoriamente:

a) Cargo/funcéo a ser desempenhado;

b) Tempo de duragéo do contrato;

C) CondigGes de renovacéo e de resciséo;

d) Valor do salario e a remunerac¢ao complementar se forem o caso;

e) Direitos assegurados ao contratado e as obrigacfes que estard submetido;

f) Carga horaria semanal e/ou mensal.

9.2. Sao requisitos para a contratacdo do candidato:

a) Ter sido classificado no Processo Seletivo objeto deste Edital;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, na data da contratacéo;

e) Comprovar, mediante atestado médico, que goza de boa saude fisica e mental,

f) Estar quite com as obrigacdes do servigo militar, para candidato do sexo masculino;
9) N&o ocupar cargo ou fungdo na Administracdo Publica municipal, estadual ou federal,

exceto quando houver compatibilidade de horarios e nos casos previstos no artigo 37,
XVI da Constituicdo Federal.

9.3. A contratacdo sera pelo prazo de 30 (trinta dias), podendo ser prorrogado uma Unica vez
por até 02 (dois) anos nos termos da CLT, conforme critério do contratante caso persista 0s
motivos da admissdo. O contrato podera ser rescindido caso houver candidato habilitado para o
cargo/funcéo (aprovados em concurso), ou por interesse da FUNSAU-NA.

9.4. A prorrogacdo acima apontada ndo obriga a contratante a prorrogar por 02 (dois) anos,
mais sim fica limitada ao periodo apontado. A titulo de exemplo: Cumpre o contrato por trinta
dias e se persistir a necessidade, prorroga-se por mais 30 ou 90 ou 120 dias conforme critério
da administracao, limitado a dois anos.

10. DA DOCUMENTACAO
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10.1. Os candidatos convocados deverdo apresentar para a contratacdo 0s seguintes
documentos:

RELAGCAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS CONVOCADOS (COPIAS)

O Caso Solteiro (a): Certiddo de Nascimento
[0 Caso unido estavel: Declaragdo da Unido Estavel

[0 Caso Casado (a): Certiddo de Casamento O
[0 Caso Separado (a) ou divorciado (a): Certiddo de Casamento atualizada
[ Caso vilvo (a): Certiddo de Casamento e Certiddo de Obito do Conjuge
] 01 (uma) foto 3 X 4 O
O Carteira de Trabalho Digital (Comprovante gerado no aplicativo da Carteira de Trabalho Digital) O
[ Cartdo Cidaddo ou Comprovante de Cadastramento no PIS/PASEP O
] RG - Registro Geral - Carteira de Identidade ]
[0 CPF - Cadastro de Pessoa Fisica O
[0 CNH - Carteira Nacional de Habilitagdo (Obrigatério caso o cargo exigir) ]
[ Titulo de Eleitor e Comprovante de quitacdo eleitoral da ultima eleicdo O
[ Cartdo do SUS O]
O Comprovacdo de quitagdo com o Servigco Militar Obrigatorio (Sexo masculino) O
O Comprovante de residéncia atual. (Caso o comprovante de residéncia esteja em nome de terceiros,
apresentar em anexo uma declara¢ao emitida pelo responsavel do imével, comprovando que o convocado reside O
no endereco do documento)
[ Carteira de Vacinagdo em dia O
O Documentagdo comprobatéria da escolaridade minima exigida (cépia acompanhada do original):
o Diploma no caso de conclusdo de Curso Superior na area de inscricdao do candidato, devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacdo/MEC, e ser devidamente registrado em conselho de classe
especifico, se houver; n
o Certificado de conclusdo de Nivel Técnico na area de inscrigdo do candidato, devidamente reconhecido e
registrado em conselho de classe especifico, se houver;
o Certificado de conclusdo no caso de Ensino Médio ou Ensino Fundamental para os cargos que exigem apenas
esta etapa da educacgdo basica, acompanhados dos respectivos histéricos escolares;
[ Carteira de Identidade Profissional, com o respectivo comprovante de pagamento da anuidade do .
conselho e/ou documento atestando regularidade com o érgéo
O Certiddao negativa de antecedentes criminais, expedida pelo Cartério Distribuidor da Comarca do
domicilio do convocado (Justifica-se a solicitacdo da certiddo de antecedentes criminais, considerando a natureza
do oficio e pelo grau especial de confianca necessdrio; os profissionais da saude lidam diretamente com
pacientes/usudarios em situacdo de vulnerabilidade, como recém-nascidos, criangas, gestantes, idosos, pacientes com | [
deficiéncia, entre outros. Além disso, muitos desempenham fung¢des que envolvem acesso a informagdes sigilosas,
administracdo de medicamentos controlados e procedimentos que exigem alto grau de responsabilidade ética e
técnica no ambiente hospitalar)
[0 Declaragdo de bens (Conforme anexo 1V) O
[0 Declaragdo de acumulacdo de cargos (Conforme anexo V) O
O Laudo médico (original ou cdpia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses,
atestando a espécie e grau ou nivel da deficiéncia, como expressa referéncia ao CID, bem como a causa O
provavel da deficiéncia, contendo o nome, assinatura do médico e carimbo com o nimero do CRM.
[0 Numero de Conta Bancdria no Banco do Brasil (Caso ndo possua, apds a verificacdo de toda a .
documentacgdo exigida, sera emitida pelo RH uma solicitacdo de abertura de conta salario)
DOCUMENTOS DOS DEPENDENTES (inclusive companheiro caso unido estavel)
[ Certiddo de Nascimento e/ou Certiddo de Casamento e/ou Unido Estavel (Conjuge e filhos) |
[0 CPF - Cadastro de Pessoa Fisica (Conjuge e filhos) |
[0 RG - Registro Geral - Carteira de Identidade (Conjuge e filhos) O
] Comprovante de Frequéncia Escolar e Carteira de Vacinagdo dos Filhos até 14 anos ou O
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[0 Comprovante de Matricula cursando escola de ensino médio/técnica (22 grau) ou ensino superior dos
Filhos até 24 anos

[0 Cartdo do SUS (Conjuge e filhos)

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A Comissédo do Processo Seletivo ficard instalada no Hospital Regional de Nova
Andradina, localizado na Avenida Eulenir de Oliveira Lima, 71 — Bairro Durval Andrade Filho -
Nova Andradina.

11.2. As contratacbes serdo efetuadas de acordo com o quantitativo estipulado para
atendimento as necessidades de recursos humanos para a execucao dos trabalhos do Hospital
Regional de Nova Andradina.

11.3. O candidato serd responsavel pela exatiddo e atualizagdo dos dados constantes no
formulério online de Inscri¢éo, curriculo e demais documentos comprobatérios anexos.

11.4. A classificacdo formalizada para este Processo Seletivo Simplificado
Complementar tem validade por seis meses, contados da data de homologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.5. As situacbes omissas e o0s casos fortuitos ou de forca maior, que surgirem na
interpretacéo deste Edital, serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo.

11.6. Havendo necessidade, a Comissao Organizadora do processo seletivo, podera alterar
suas etapas ou datas de realizacdo, para tanto, divulgando a respectiva alteragdo com
antecedéncia, no site www.funsau-na.ms.gov.br.

Nova Andradina/MS, 13 de maio de 2.026.

NORBERTO FABRI JUNIOR
Diretor Geral
FUNSAU-NA
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ANEXO |

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2026
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

Cargo/Funcéo: | Farmacéutico(a) Generalista ou Bioquimico(a)

¢ Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagcdo em Farmacia
Generalista ou Farmacia Bioquimica op¢ao Analises Clinicas, fornecido
Requisitos Basicos: | por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo; e registro profissional ativo no Conselho Regional de

Farmécia.
Vagas: | * 01
Carga Horaria « 40 horas

Semanal:

* Regime de Escala de revezamento, podendo ser alterada conforme
Jornada: | necessidade do servico, respeitando a carga horéaria semanal e demais
normas aplicaveis.

Salario Base: | * R$ 5.332,05

Atribuicdes do Cargo:

Contribuir com conhecimentos cientificos sobre medicamentos, interagdo medicamentosa, dispensacéo e controle
de estoque de farmécia hospitalar, de farmécia clinica, controle de antibidtico terapia, preparo de nutricdo
parenteral, farmacovigilancia, quimioterapia e farmacotécnica; prestar assisténcia técnica a farmacia do Hospital;
acompanhar e controlar a distribuicdo de medicamentos; manipular formulas e preparar e analises de
medicamentos; executar métodos de andlises aplicdveis e materiais bioldgicos; auxiliar na execucdo de exames
laboratoriais, analises quimicas, andlises microbiol6gicas e imunobioldgicas; realizar exames de matérias primas
utilizadas na fabricacdo e conservacao de alimentos; quando solicitado; participar de escalas de servigos durante
expedientes normais, noturno, finais de semana e feriados na farmacia hospitalar e/ou laboratérios clinicos, com
atividades inerentes a profissdo farmacéutica e ao emprego; Comparecer as reunides técnico-cientificas de rotina
e administrativas, quando convocado; coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade ou area
de atuacdo dentro da rede de servicos da Fundacao.

Cargo/Funcéo: | Fonoaudi6logo(a)

* Graduagcdo em Fonoaudiologia; habilitacdo para a funcao e registro

Requisitos Basicos: . . . N o
d ativo na entidade de fiscalizac&o profissional

Vagas: | * 02

Carga Horaria Semanal: | * 30 horas

* Regime de escala de revezamento, podendo ser alterada conforme
Jornada: | necessidade do servico, respeitando a carga horéria semanal e
demais normas aplicaveis.

Salario Base: | * R$ 4.005,42

Atribuicdes do Cargo:
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Atender pacientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitagdo daqueles que utilizam protocolos e procedimentos
especificos de fonoaudiologia; Tratar de pacientes efetuando avaliagcdo e diagnéstico fonoaudiolégico; Orientar
pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis; Desenvolver programas de prevencdo, promogdo da salde e
qualidade de vida; Realizar demais atividades inerentes ao emprego. Ter conhecimento do diagnéstico base e do
quadro clinico e evolutivo do paciente e ciéncia da conduta multidisciplinar que venha a causar risco ao assistido;
Estudar e analisar detalhadamente os prontuarios e os exames complementares, respaldando a tomada de
condutas fonoaudiol6gicas ao paciente assistido no leito; Realizar avaliagédo das fungdes estomatognaticas (succao,
degluticdo, respira¢do, mastigacéo e fonoarticulacdo); Avaliar quadros de afasia, diferenciando as alteragBes da
linguagem de outras altera¢es cognitivas como apraxia e agnosia. Fornecer diagnostico diferencial das alterag6es
da fala e da linguagem. Indicar a consisténcia adequada para uma ingesta segura para o paciente; Reavaliar
diariamente o paciente, visando possiveis alteragdes de condutas terapéuticas, adequando-as as condi¢des clinicas
e alta fonoaudioldgica; Fornecer orientagdo fonoaudioldgica aos pacientes e familiares durante todo o processo
terapéutico e na alta hospitalar, considerando fatores sociais, culturais e ambientais; Favorecendo na alta as
técnicas de promocéo de saude e prevencao de agravos fonoaudiolégicos; Criar protocolos de atendimento junto
com a equipe e coordenagdo do setor; Realizar laudo funcional nos exames complementares, em conjunto com o
profissional médico; Promover ao paciente os recursos terapéuticos disponiveis e necessarios ao tratamento e
restabelecimento de sua qualidade de vida; Informar ao paciente/responsavel quanto ao diagndstico e progndstico
fonoaudiolégicos, procedimentos adotados e tempo provavel de duragdo do tratamento; Colaborar, junto a equipe
multidisciplinar, no desmame e retirada da cénula de traqueostomia, sendo o responsavel em definir as
caracteristicas da degluticdo e manejo da saliva; Colaborar, junto & equipe multidisciplinar, na indicacéo da via
alternativa de alimentacéo, sendo o responsavel em fornecer o parecer sobre os riscos de disfagia; Instituir e utilizar
os protocolos especificos para o setor (UTI e enfermaria); Realizar obrigatoriamente o registro, no prontuario e no
livro de ocorréncia, das atividades desenvolvidas e procedimentos realizados para garantir continuidade da
assisténcia fonoterapica; Estabelecer relacdo interdisciplinar com outros profissionais nos principios éticos;
Participar de visitas multidisciplinares aos pacientes, nas quais séo discutidos os casos clinicos e definigcées de
condutas; Participar das reunides clinicas do setor que estad inserido. Promover o Programa de Educacéo
Continuada para os Profissionais da Area de Salide, objetivando maior esclarecimento e ades&o acerca dos riscos
e medidas preventivas a serem adotadas com o paciente; Obedecer as normas de biosseguranca vigentes e da
instituicdo para controle de infecg&o hospitalar. Contribuir, discutindo junto com a equipe multidisciplinar, sobre as
condutas nos Cuidados Paliativos. Registrar e manter atualizado obrigatoriamente o prontuario do paciente;
Requerer junto & unidade os recursos necessarios a acessibilidade e os materiais indispensaveis ao tratamento
fonoterapico; Informar ao paciente, cuidador e familiares quanto ao diagnostico, prognéstico e procedimentos
fonoaudiolégicos adotados e viabilizar encaminhamento ambulatorial quando necessério.

Cargo/Funcgéo: | Terapeuta Ocupacional

e Graduacdo em Terapia Ocupacional; habilitacdo para a funcado e

Requisitos Bésicos: . . : o
registro profissional ativo no 6rgéo de classe.

Vagas: | * 01

Carga Horaria Semanal: | * 30 horas

* Regime de escala de revezamento, podendo ser alterada conforme
Jornada: | necessidade do servigo, respeitando a carga horéria semanal e
demais normas aplicaveis.

Salario Base: | * R$ 4.005,42

Atribuicdes do Cargo:

Atuar no sentido de promover tratamento e reabilitagdo de individuos portadores de alteragfes cognitivas, afetivas,
perceptivas e psicomotoras, decorrentes ou nédo de disturbios genéticos, trauméaticos ou de doengas adquiridas por
meio da utilizag8o da atividade humana. Executar outras tarefas correlatas em todo o hospital.
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ANEXO |l

MODELO DE CURRICULUM VITAE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2026
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

Nome:

Endereco:

Telefone e e-mail:

Experiéncia (informar
periodos,
empregadores e
cargos/funcdes):

Formagcéo Escolar
(informar a
instituicdo de
ensino, ano da
conclusdo e demais
cursos na area de
habilitac&o):

Cursos de
capacitacdo:

Av. Eulenir de Oliveira Lima,71-Bairro Durval Andrade Filho- Nova Andradina-MS.:79750-000 Telefone/Fax(67)-3441-5050 | www.funsau-
na.ms.gov.br
Pagina 11



FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA

FUNSAU-NA Sistema
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA SUS & Unico de
Rua Eulenir de Oliveira Lima, 71 - Bairro Durval Andrade Filho || Sauide
EONGAGNA Fone/Fax: (67) 3441-5050 - Nova Andradina-MS Ministério da Satde
ANEXO llI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2026
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

COMPROVANTES PARA AVALIACAO E PONTUACAO PSS 03/2026

+ NAO E NECESSARIO IMPRIMIR E/OU PREENCHER ESSA FICHA!
+ NAO PRECISA ANEXAR NO FORMULARIO ONLINE DE INSCRIGAQ!

A pontuacédo de cada candidato sera de acordo com os critérios abaixo:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

QUANTIDADE PONTUACAO
COMPROVANTE — L -
Limite Unitario Maxima
* Experiéncia comprovada de vinculo empregaticio em cargo/fungéo 05 anos 12 pontos por 60
a que concorre. ano
TOTAL MAXIMO DE PONTOS (EXPERIENCIA PROFISSIONAL): 60
FORMA(}AO COMPLEMENTAR
Ensino Superior
COMPROVANTE / TITULO QUANTI_DADE _P,O_NTUACAO —
Limite Unitario Méaxima
* Doutorado reconhecido pelo MEC 01 15 15
» Mestrado reconhecido pelo MEC 01 07 07
» Pés-graduacdo (caso seja o requisito basico do cargo
pretendido, este item serd desconsiderado, ndo havendo 01 05 05
pontuacdo)
» Ensino superior (caso o requisito basico do cargo pretendido
seja nivel superior, este item sera desconsiderado, ndo havendo 01 03 03
pontuacao)

Cursos ou Treinamentos de Qualificacdo Profissional

+ Sera considerado como comprovante de capacita¢édo ou qualificacdo profissional, na area de atuacéo da funcéo
gue concorre, 0s cursos/treinamentos ou eventos de participacao, realizados a partir de janeiro de 2021.

Caso seja exigido curso de capacitagao/qualificacéo profissional ou Curso Técnico como requisito basico do cargo
pretendido, o mesmo néo ser& considerado para pontuacéo.

COMPROVANTE / TITULO QUANT_'D_ADE _P,O_NTUACAO —
Limite Unitario Méaxima

» Com carga horéaria acima de 200 horas (na auséncia da carga
horéria sera considerado equivalente a duragéo igual ou superior 01 05 05
a 60 dias)
» Com carga horaria a partir de 121 a 200 horas (na auséncia da
carga horaria sera considerado equivalente a duragcdo minima de 01 03 03
16 a 59 dias)
» Com carga horaria a partir de 40 a 120 horas (na auséncia da carga
horéria sera considerado equivalente a duragcdo minima de 06 a 01 02 02
15 dias)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS (FORMAQAO COMPLEMENTAR): 40

NUMERO TOTAL DE PONTOS (AVALIACAO GERAL): 100
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE BENS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2026
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

FUNSAU - NA

DECLARAGAO DE BENS

Eu, ) ,

) , portador(a) da carteira de

identidade RG n.2 , inscrito(a) no CPF sob n.2 . . - ,
residente a Ne )
Bairro , CEP: - , Cidade de

, DECLARO para fins que:

() Ndo possuo bens.
() Possuo os bens conforme discriminacgdo e valor abaixo especificado:

DISCRIMINACAO VALOR EM RS

Firmo a presente declaracao.

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO PUBLICO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2026
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO PUBLICO

Eu, ) ,

) , portador(a) da carteira de

identidade RG n.2 , inscrito(a) no CPF sob n.2 . . - ,
residente a Ne ,
Bairro , CEP: - , Cidade de

, DECLARO para fins do contido nos incisos XVI e XVII do art.

37 da Constituicao Federal de 1988 com redacdo determinada pelas Emendas Constitucionais n2

19 e 20 de 1998, que:

( ) Percebo APOSENTADORIA relativa ao cargo de ,

pertencente a estrutura do 6rgao

( ) NAO MANTENHO outro vinculo empregaticio em carater permanente ou temporario com
qualquer entidade publica federal, estadual, ou municipal, que impega minha admissao ao

guadro de servidores publicos da Fundacdo Servicos de Saude de Nova Andradina — FUNSAU-

NA.

() MANTENHO vinculo publico, exercendo o cargo de ,
pertencente a estrutura do drgao , em
jornada de horas de trabalho, com carga horaria de horas semanais.

i de de

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VI

MODELO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2026
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

RECURSO

NUMERO DO PROCESSO SELETIVO:

CARGO/FUNGAO QUE ESTA CONCORRENDO:

CANDIDATO (Nome Completo)

DATA DO RECURSO:

RAZOES DO RECURSO:

TELEFONES DE CONTATO:

E-MAIL:
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ANEXO VII

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2026
HOSPITAL REGIONAL DE NOVA ANDRADINA

CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO DATA PREVISTA*

Divulgagdo do edital de abertura das

inscricdes no site da FUNSAU-NA 13/05/2026

Inicio e término das inscricbes para envio
dos documentos pessoais e comprobatorios A partir das 17:00hs do dia 13/05/2026
de experiéncias de trabalho, titulos, cursos
e demais documentos conforme item 3.3,
através do formulario de inscrigdo: Até as 23hs e 59 min. do dia 14/05/2026
https://forms.gle/\V9BD5uZgsGBx5z0K6

Publicacdo do resultado PRELIMINAR 15/05/2026, as 11:00 horas

A partir das 11:00 horas do dia 15/05/2026 até as

Prazo para interposicdo de recursos 1100 horas do dia 16/05/2026

Resultado do julgamento dos recursos,
divulgacdo do resultado final da selecédo e 18/05/2026
homologacao

*As datas aqui previstas poderéo ser alteradas no caso de ocorréncia de fato relevante. As alteracdes
no cronograma serdo divulgadas através do site www.funsau-na.ms.gov.br
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